
�ختيا� صند
	 �لتمويل؟
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ما �لذ� يعنيه لك
� �ختيا� �لتشريع �لمتعلق بصند�� �لتقاعد تمّ تصميمه �
من *جل جعل �لأستر�ليين �لعاملين يتحكمو� فيها بعمل 

.Super +لمؤسسة �لتي يوجد فيها تمويل صند�قهم �لتقاعد�

 ��>� كا� لديك خيا�، فهو ينطبق على مساهما4 ضما�
� مساهما4 ضما� �لتقاعد هي ��لتقاعد بالنيابة عنك. 
 �*قل قد� من �لدفعا4 �لتي يتعين على *�با= �لعمل *

يدفعوها عن موظفيهم �لى صند�� �لتقاعد بموجب 
�لقانو� – �هي تعاEF حالياً %9 من ��تبك.

�� �ختيا� صند
	 �لتقاعد 
يطبق على كل شخص

�ختيا� صند�� �لتقاعد لا ينطبق على  �� قانو�
عدF من �لناL �من بينهم *�لئك �لذين:

يعملو� بموجب �لاتفاقية �لاستر�لية   •
*(AWA) لعمل� �في مكا

يعملو� بموجب تصريح *� �تفاقية في مكا� �لعمل*   •

يعملو� بموجب قانو� في �لولاية لر=   •
RFعمل في شركة غير محد�

يعملو� بموجب علا�R محدRF (يتوقف هذ�   •
(+Fصند�� �لتقاعد �لفر Yعلى شر�

 Zبموجب صند�� تقاعد للقطا] �لعا �يعملو  •
(ما^�E �لبعض يتمتع بهذ� �لخيا�)

* (بموجب بند يلزZ �= �لعمل �لمساهمة في صند�� تقاعد معين)

� �يجنت WageNet (www.wagenet.gov.au) تستطيع �
مساعدتكم في معرفة ما �>� كنتم مؤهلين للإختيا�.

�يتوقف هذ� على �تفاقيا4 عملكم ��>� كنت ضمن 
�لترتيبا4 �لو��RF *علاh، فسوf يكو� �ّ= عملكم، 

*� �لقانو�، *� �لتشريع �لخاi هو �لذ+ يحدF �لجهة 
�لتي تذهب �ليها Fفعا4 صند�� �لتقاعد. �سوf لن 

يتعين على �= عملكم عرj �+ خيا�عليكم.

كيفية عمل �لإختيا�؟
�>� كنت مؤهلاً لاختيا� صند�� �لتقاعد، فسوf يتعين 

:�<� +Fختيا� عا�على �= عملك توفير طلب 

بد*4 �لعمل بعد �لأ�E من تمو^/يوليو 2006،  •

طلبت �لإختيا�، �لم تما�L حق �لإختيا�   •
خلاE �لـ 12 شهرً� �لماضية،

كا� �لصند�� �لذ+ �خترته لم يعد صند�قاً مقبولاً، *�  •

قاZ �= عملك بتغيير صند�� �لتقاعد �لمستعمل.  •

�يمكنك تسمية صند�� �لتقاعد باستعماE طلب �لإختيا� 
�لعاF+، *� بتقديم “�سالة �ختيا�” خطية �لى �= عملك 

.�تتضمن �لمعلوما4 �لضر��ية �لتي يتطلبها �لقانو

�تّبا+ �لإختيا� �لمناسب لك؟
�>� *�4F �ختيا� صند�� تقاعد، فهنا{ بعض 

�لأشياء �لهامة يتعين عليك �لتفكير بها، مثل:

نو] صند�� �لتقاعد – �هل *� �لصند�� 
معترf به في �لصناعا4 �لر�ئدR؟

� صند�� AustralianSuper معترf به في �لسو� �
كصند�� �فيع �لمستو�. �قد حقق �لصند�� *على 

�لمعدلا4 �لممكنة �لتي تمنحها *�بع هيئا4 مستقلة لصناFيق 
�لتقاعد تقوZ بقياL نوعية صناFيق �لتقاعد بشكل �جمالي.

كم هي خيا��4 �لإستثما� �لمقدمة؟ هل هنا{ 
خيا� �ستثما� يناسبك �لآ� �في �لمستقبل؟

� صند�� AustralianSuper يقدZّ 15 خيا�ً� �
للإستثما�، بما في >لك خيا� �لإستثما� في *كبر 

200 شركة من شركا4 �لبو�صة �لاستر�لية.



عو�ئد �لاستثما� – هل *� عو�ئد �لاستثما� قوية 
�ثابتة على �لمد� �لطويل؟ كيف نقا�� �لعو�ئد 

قصيرR �بعيدR �لمد� بالصناعا4 �لر�ئدR؟
لقد تميز خيا� �لاستثما� �لمتو�^� �لتابع لصند�� 

AustralianSuper بأ�Fء قو+، �عو�ئد �ستثما�ية طويلة 

�لمد�. �في عامي 2006/2007 حقق �لصند�� عائدً� سنوياً 
بنسبة %17.80 . �خلاE خمس سنو�4، كانت نسبة �لأ�Fء 

%13.17 في �لسنة �هي تتجا�^ �لمعدE �لخاi بالصند�� 

�لمتو�^� لمؤسسة SuperRatings �هو 11.32%*.

�لرسوZ – هل هنا{ �سوZ مفر�ضة على �لانتسا= 
�لى �لصند�� *� تركه ؟ هل تدفع �سماً ���Fياً ثابتاً 

في �لأسبو]، *� نسبة مئوية من ميز�� حسابك؟ 
�R��F �لاستثما� �لتي تدفعها؟ هل  Zما هي �سو

تدفع لقاء خيا��4 �لانتقاE من �ستثما� لآخر؟
مع صند�� AustralianSuper ليس هنا{ �سم �نتسا=، 

*� مساهمة، *� �سم تحوEّ ما بين �لاستثما��4 
(باستثناء تكاليف �لصفقة �لخاصة بخيا� �ستثما� 

� جميع �لأعضاء يدفعو� �سم � .(ASX 200 سهم*
�R��F منخفض يبلغ �Fلا�ً� ��حدً� في �لأسبو] فقط، 

حيث *� �لصند�� يد�� بهدf �ستفاRF �لإعضاء.

�عندما يتعلق �لأمر بالخيا�، تأكد من فهم حقوقك �خيا��تك 
بحيث تتمكن من �نتقاء *فضل �لخيا��4 لك �لعائلتك.

�>� *�4F �لحصوE على مزيد من �لمعلوما4 عن 
�ختيا� صند�� �لتقاعد، �تصل بصند��  �قانو

 Rعلى �لرقم 273 300 1300، قم بزيا� AustralianSuper

www.australiansuper.com موقع �لانترنت

 Zّحيث قد AustralianSuper عند حسا= �لعو�ئد �لتا�يخية لصند��  *
 Eصند�� تقاعد ��حد خيا�ً� مسا�ياً في مسا� �لانتا� �لجديد، �تمّ �ستعما

خيا� �لعو�ئد. �في �لحالا4 �لتي يقوZ فيها صند�قا� للتقاعد بتقديم خيا��4 
متسا�ية، يتمّ تقييم �لعو�ئد بالمقا�نة مع �لخيا��4 �>لك على *ساL شهر+ 

 Rبيانا4 متو�فر Fجو� Zعد Eفق *فضل مما�سا4 �لمؤسسة. �في حا�
لخيا� ��حد *� خيا�ين من �لخيا��4 �لمتسا�ية، فإ� �لعو�ئد �لشهرية 
ستكو� عاFية. �يتمّ �ستعماE نفس �لعملية في حسا= �لرسوZ �لا��Fية 

� �لعو�ئد هي عن �لفترR �لمنتهية بـ 30 حزير��/يونيه 2007.�للاستثما�. 
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� �لمعلوما4 �لتي يحتويها �لكتيّب كانت صحيحة �نهائية �قت طباعته. �هي ليست عبا�R عن بيا� كامل �نهائي لكافة �لقضايا �لتي يحدFها. �نها >�4 �
طبيعة عامة �لا تأخذ بعين �لإعتبا� *هد�فكم �لخاصة، *� �ضعكم، *� �حتياجاتكم. يجب *� تنظر�� �لى �ضعكم �لشخصي، �*هد�فكم، �مستلزماتكم قبل �تخا> 

 AustralianSuper بـ Eعليه بالإتصا Eلذ+ يمكن �لحصو� (PDS) 4لإفصا� عن �لمنتجا� �*+ قر��، *� �لإشا�R �لى Fليل خدماتنا �لمالية �لمشتركة، �بيا
على �قم �لهاتف 273 300 1300 *� بزيا�R موقع صند�� �لتقاعد على �لعنو�� www.australiansuper.com �يتعين عليكم �لحصوE على مشو�R مستقلة 
� �لإستثما��4 يمكن *� تشهد صعوFً� *� هبوطاً. �قد *ظهر �لأ�Fء �لسابق � .Rمالية شخصية عند �لضر�� Rمن مستشا� مالي مرخص له لتز�يدكم بمشو�

AustralianSuper Pty Ltd ABN 94 006 457 987, AFSL 233788, RSEL L0000796 ء �لمستقبلي. صند�� �لتقاعد�Fنها ليست مؤشرً� على �لأ*


